
松山市総合コミュニティセンターパート職員募集 

 

勤務場所 キャメリアホール・研修会議棟 こども館 

募集定員 １名(こども館との併願可) １名(キャメリアホール・研修会議棟との併願可) 

勤務時間 ①  ８：３０～１３：００ 

② １３：００～１７：３０ 

①  ８：３０～１２：４５ 

② １２：４５～１７：００ 

③ １２：００～１６：１５(工作教室) 

④ 繁忙期には、８：３０～１７：１５(休憩１時間) 

出勤日 土日祝日を含む週４日程度の出勤 

(4 週ごとに１６日をあらかじめ勤務割) 

休館日：月曜日(祝日・夏休み期間を除く)、年末年始 

土日祝日を含む週３～４日程度の出勤 

(4 週ごとに１４日をあらかじめ勤務割) 

休館日：月曜日(祝日・夏休み期間を除く)、年末年始 

業務内容 施設利用の受付、使用料の徴収、電話・窓口の受付、 

その他財団が指示する業務 

こども館管理運営及び各事業・教室の補助業務、 

コスモシアターの予約受付及び発券業務、 

工作教室の指導、代金の徴収、 

その他財団が指示する業務 

問合せ先 電話番号：０８９－９２１－８２２２ 電話番号：０８９－９４３－８２２８ 

共 通 事 項 

時給 １１２０円 

雇用期間 令和７年５月１日から令和８年４月３０日 

勤務場所 松山市総合コミュニティセンター 松山市湊町七丁目５番地 

変更の範囲：財団が管理する全ての施設 

雇用条件 ・通勤手当あり(規定の範囲以内) 

・年次有給休暇付与制度あり 

・労災保険あり 

・制服貸与あり 

・賞与あり(勤務態度や実働の勤務時間によっては支給されないことがあります) 

応募方法 ３月１２日１２時までにキャメリアホール・研修会議棟事務所又はこども館事務所へ履歴書を提出してくだ

さい。その際には受験希望の勤務場所を封筒などにご記載ください。 

※郵送も可ですが、３月１２日必着です。 

郵送先；〒790-0012 松山市湊町七丁目５番地 松山市総合コミュニティセンター 

    キャメリアホール・研修会議棟受付又はこども館受付まで 

面接試験 ３月１９日に松山市総合コミュニティセンターで実施予定 

 

公益財団法人松山市文化・スポーツ振興財団 


